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Ne zelis raditi do
iznemoglosti?

Pomozi nam:

e Informiraj i motiviraj druge

« Prati nas i dijeli sadrzaje
e Prikupljaj potpise
 Pronadi volontere

Zasto smo pokrenuli ovu akciju?

Prema trenutnom zakonu, svi koji su danas mladi od
53 godine, morat ¢e raditi do 67 godina starosti -
osim ako ranije ne uspiju skupiti 41 godinu staza, a to
Ce biti sve tezZe.

One koji se odluce ili (CeS¢e) budu primorani na
raniji odlazak iz svijeta rada, drZava sada kaZnjava
tako da im za svaki mjesec ranijeg umirovljenja
mirovinu umanjuje za 0,3 posto (ukupno 18 posto
za pet godina ranijeg odlaska u mirovinu), neovisno
o radnom stazu.

Ni jedno ni drugo nije pravedno i ne uzima u obzir
ocekivano trajanje Zivota u Hrvatskoj koje je puno
krace nego u razvijenim zemljama, ocekivano
trajanje Zivota u zdravlju nakon odlaska u mirovinu
koje je upola kra¢e od europskog prosjeka, kao ni
uvjete rada i opcu kvalitetu radnih mjesta.

-

#67jeprevise
PROMIJENIMO UVIJETE

ZA MIROVINU!

Prikupljanje potpisa za
referendum: 27.4. - 11.5.2019.

Nas je cilj prikupiti dovoljan broj potpisa za
raspisivanje referenduma o dobi za odlazak u
mirovinu i o penalizaciji prijevremenih mirovina.

TraZimo povratak dobi za odlazak u
mirovinu na 65 godina i umanjenje
penalizacije prijevremenih mirovina.

Referendumsko pitanje

Pitanje je napisano u obliku prijedloga zakona.
Ako referendum bude uspjesan, gradani ce
izravno svojim glasanjem donijeti zakon kojim ce
se:

 stjecanje prava na starosnu mirovinu
postaviti na 65 godina, odnosno ponistiti
podizanje uvjeta dobi na 67 godina starosti,

+ stjecanje prava na prijevremenu mirovinu
postaviti na 60 godina, odnosno ponistiti
podizanje uvjeta dobi na 62 godine,

 stjecanje prava na starosnu mirovinu za
dugogodisnjeg osiguranika postaviti na 60
godina Zivota i 41 godinu staza, odnosno
onemoguciti podizanje uvjeta dobi na 61
godinu starosti,

« smanjiti postotak trajnog umanjenja
(penalizacije) prijevremenih starosnih
mirovina s 0,3 na 0,2 posto po mjesecu
ranijeg odlaska u mirovinu, odnosno smanijiti
najveCe umanjenje prijevremene mirovine s
18 na 12 posto,

 produljiti prijelazno razdoblje za
izjednaCavanje Zena i muskaraca u pogledu
uvjeta za stjecanje prava na starosnu
mirovinu i prijevremenu starosnu mirovinu.

Ne zaboravite - stjecanje prava na mirovinu ne
znaci nuino obavezu odlaska u mirovinu!



Tko sve sudjeluje?

Ovwu inicijativu pokrenule su tri sindikalne
sredisnjice: Savez samostalnih sindikata
Hrvatske, Nezavisni hrvatski sindikati i Matica
hrvatskih sindikata.

Akcija je otvorena svima te pozivamo sve
pojedince i organizacije da nam se pridruze i
daju potporu nasoj akciji.
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NEZAVISNI
HRVATSKI
SINDIKATI

MATICA HRVATSKIH SINDIKATA

Mozemo li uspjeti?

Sigurni smo da moZemo uspjeti. Iza sebe imamo
iskustvo tri uspjesne referendumske inicijative -
2010. g. protiv izmjena Zakona o radu, te 2014.

g. protiv tzv. outsourcinga u javnim sluzbama i
protiv monetizacije autocesta (,Ne damo nase
autoceste®).

Svakog puta uspjeli smo prikupiti vise od
dovoljnog broja potpisa. Svakog puta Vlada je
odustala od svojih namjera, $to znaci da su sve
tri akcije ostvarile svoj cil].

Sto mozes osobno udiniti?

~

U akciji trebamo pomoc¢ svih sindikalnih
povjerenika i clanova sindikata.

Svatko od vas mozZe dati osoban i vazan
doprinos ovoj akciji, na jedan ili vise od ovih
nacina:

informirati clanove sindikata u svojoj
podruznici, ali i radnike koji nisu ¢lanovi
sindikata, ¢lanove obitelji, prijatelje i
poznanike,

motivirati ¢lanove i druge radnike da daju
svoj potpis — objasniti im vaznost ove, i
podsjetiti ih na ranije uspjeSne akcije,
pratiti i dijeliti sadrZaje Inicijative na
internetu i drustvenim mrezama,

prijaviti se za prikupljanje potpisa na
standovima,

pronaci dodatne volontere za prikupljanje
potpisa na Standovima.

Za detalje kontaktirajte koordinatora za
svoj grad odnosno Zupaniju ili se obratite
svojem sindikatu.

@ 67jeprevise.hr
({3) 67jeprevise

67jeprevise.hr A
referendum@67jeprevise.hr " t
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